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Tematyka:                                           
1. Organizacja i jej otoczenie.
2. Odpowiedzialność społeczna  organizacji.
3. Kultura pracy firmy.
4. Humanizacja pracy  w organizacji.
5. Przywództwo w organizacji.
6. Socjotechnika w organizacji.
7. Motywowanie w organizacji.
8. Wprowadzanie zmian w organizacji.
9. Konflikty w organizacji.
10. Kontrola w organizacji
11. Psycho - społeczne aspekty kierowania ludźmi w organizacji.
12. Dobór pracowników do firmy.
13. Kreowanie reputacji firmy.
14. Kreowanie wizerunku samorządów
15. Wizerunek współczesnego menedżera.
16. Autoprezentacja zawodowa.
17. Etyka zawodowa.
18. Komunikacja interpersonalna w organizacji.
19. Negocjacje.
20. Monografie firm.

Możliwe są tematy proponowane przez studentów mieszczące się w polu 
zainteresowań promotora. 
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